
Дополнительное объединение  «Театральные ступеньки» 

Отчет за 1 полугодие 2023-2024 учебного года 

 

Направленность программы: художественная. 

Формирование таких качеств личности как способность к творческому мышлению, 

самостоятельность в принятии  решений, инициативность. 

В объединении занимаются обучающиеся 3 класса. Занятия проходят два раза в неделю по 

1 часу. 

 

Целью программы является приобщение обучающихся к театральному искусству посредством 

формирования у них актѐрской культуры путѐм упражнений и тренингов, а также через их участие 

в создании инсценировок, миниатюр, спектаклей. 

Программа направлена на реализацию умения, относящегося к  культуре безопасности 

жизнедеятельности в рамках внеурочной образовательной деятельности.  

 

Программа решает следующие задачи: 

- знакомство детей с различными видами театра (кукольный, драматический, оперный, театр 

балета, музыкальной комедии). 

- поэтапное освоение детьми различных видов творчества. 

- совершенствование артистических навыков детей в плане переживания и воплощения образа, 

моделирование навыков социального поведения в заданных условиях. 

- развитие речевой культуры; 

- развитие эстетического вкуса. 

-воспитание творческой активности ребѐнка, ценящей в себе и других такие качества, как 

доброжелательность, трудолюбие, уважение к творчеству других. 

-содействие развитию сценических способностей детей (в плане соотнесения интонационной и 

пластической выразительности образа, взаимодействия с партнѐром, контакта со зрителем и т.д.); 

-предоставление детям опыта эмоционально-творческих переживаний в процессе постановки и 

показа инсценировки; организации театрализовано - досуговой деятельности. 

 

Для реализации программы, используется следующий перечень оборудования центра 

«Точка роста»: 

- компьютер; 

- мультимедийный проектор; 

- экран; 

- интернет. 

 

Кадровое обеспечение: 

Занятия ведет учитель первой категории, имеющий высшее педагогическое образование, 

специальность преподавание в начальных классах, стаж работы – 5 лет.  

 

Объединение работает согласно утвержденной дополнительной программе, в первом 

полугодии проведено 32 занятия:  13 теоретических занятий, 19 практических. Ребята показали 2 

выступления за первое полугодие. 

 


